
Summer Job Opportunities 

Vector Control Monitor I 

DISTINGUISHING FEATURES OF WORK 

This is a seasonal position in the County Health Department.  
Employees work under the close supervision of the Vector Control 
Officer, primarily in the control of mosquitoes. 

ESSENTIAL JOB FUNCTIONS 

1. Monitors wetland and bluff areas for mosquito and tick production  
2. Monitors areas for mosquito habitat and for adult Aedes triseriatus.  
3. Collects light and ovi‐position and other insect traps.  
4. Identifies, by use of pictorial keys, and counts collected specimens.  
5. Assists in application of adulticides and larvacides for control of insects by use of backpacks and ultra 

low volume sprayer.  

Physical Demands:  Carries spraying equipment on back for 30‐35 minutes, before taking a break, while 
traversing rough terrain.  Walks hilly or marshy terrain to monitor and treat habitat.  Uses near and far vision 
for inspecting sites and traps.  Lifts bags or containers holding chemicals weighting up to 50 lbs.  Walks and 
climbs through hilly or bluff areas to place and collect traps and to monitor and treat habitat.  Uses DM‐9 
backpack sprayers and truck‐mounted HD‐Ultra low volume sprayers.  Drives own vehicle or county truck to 
monitor sites; drives county truck pulling trailers and all‐terrain vehicle; drives all‐terrain vehicle through rough 
and marshy areas; drives truck carrying ultra low volume sprayer.  Writes reports.  Uses microscopes. 

RELATED JOB FUNCTIONS 
May perform activities concerning animal licensing, control, and related follow‐up. 
Performs related work as required or directed by the County Vector Control Officer. 

REQUIREMENTS OF WORK 

Knowledge of:  Statistical gathering and analysis; biology, entomology, health, or related science and 
terminology. 

Ability to:  Work and communicate with persons of a variety of socio‐economic levels; in various and sometimes 
difficult terrains while carrying backpack equipment; work with the general public, County officials and 
employees; improvise and act independently under sometimes adverse conditions; give clear and concise oral 
and written reports. 

EXPERIENCE AND TRAINING REQUIREMENTS 

Requires some formal training in biology, entomology, health, or related sciences at the college level, with skills 
in taxonomy.  Will consider other acceptable equivalent combination of experience and education.  Must 
possess a valid Wisconsin driver's license.  Must be 18 years of age. 

 

 



Vector Control Monitor II 

DISTINGUISHING FEATURES OF WORK 

This is an advanced level Vector Control Monitor position.  Employees perform the same duties as above for 
Vector Control Monitor I, but work more independently the the level I position.  Employees spray chemicals 
under the Vector Control Program, primarily mosquitoes, in designated areas. 

REQUIREMENTS OF WORK 

In addition to the requirements of Vector Control Monitor I listed above, must have ability to work 
independently, have the ability to and knowledge of spraying techniques and larviciding techniques and have 
knowledge of the effect and hazards of chemicals. 

EXPERIENCE AND TRAINING REQUIREMENTS 

Requires previous experience of one season as Vector Control Monitor I.  Must possess the ability to work 
independently during monitoring and application of larvicides to control sites, when identifying specimens and 
during stirring, loading and application of adulticides.  The decision concerning the employee's advancement 
when starting the second season of work to Vector Control Monitor II will be made by the Vector Control 
Officer and the County Health Officer 

Contact Dave Geske for Further Information 

  

 


